
MEYERHOFF –
DAS SIND WIR!

#teammeyerhoff

Unser Leitbild

Gemeinsam schaffen wir Glücksmomente
 
Als regionales Traditionsunternehmen begeistern 
wir unsere Kunden immer wieder neu und 
schaffen positive Emotionen. 

Jeder im Team MEYERHOFF lebt die 
besondere Willkommenskultur, die unser 
Haus auszeichnet.

Respektvolle Kommunikation auf Augenhöhe

Wir kommunizieren transparent, tauschen 
uns konstruktiv aus und freuen uns über  
Vielfalt. 

Wir begegnen uns respektvoll und wert-
schätzend.

Gemeinsam für unsere Zukunft

Wir reden nicht nur von Nachhaltigkeit und 
Umweltschutz, sondern wir setzen beides 
konsequent um.  

Bei Erreichen der Klimaneutralität werden wir 
nicht aufhören, denn wir haben verstanden, 
es geht nur gemeinsam – im Team und mit 
der Natur. 

Wir – das Team MEYERHOFF – sind unser 
größter Erfolgsfaktor! 

Wir sind füreinander da und stellen sicher, dass 
sich jeder wohlfühlt und gerne zur Arbeit kommt.  

Wir übernehmen Verantwortung – für uns 
selbst, für unser Team und für MEYERHOFF.

Heute unser Morgen gestalten
 
Wir treiben mit Herzblut den Wandel und 
somit die Weiterentwicklung des Teams 
Meyerhoff voran. 

Wir vereinen Beständigkeit und Innovation 
zeitgemäß.

Bewährtes mit Neuem verbinden
 
Wir gestalten gemeinsam die Erfolgs- 
geschichte Meyerhoff weiter und leben aus 
Überzeugung unser Leitbild.

Forderung und Förderung, 
Verantwortung und Respekt, Fairness 
und Verlässlichkeit bestimmen – ganz 
im Sinne der Gründer – das Denken 
und Handeln der heutigen und der 
zukünftigen Entscheider.

(aus der Zeitreise, Chronik zum 
90. Jubiläum, Inge-Küster-Stiftung, 
Osterholz-Scharmbeck)


