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WIRTSCHAFT Aus Ein-
Mann-Betrieb entstand
eine der groflen Firmen
in Kelheim. Die Unter-
nehmensgruppe Brandl
beschaftigt 130 Mitarbei-
ter.

VON ELFI BACHMEIER-FAUSTEN

KELHEIM. Der Sattler Albert Brandl leg-
te 1932 mit der Anmeldung seines
Handwerksbetriebs in Weltenburg den
Grundstein fiir die heutige Firmen-
gruppe Brandl mit nunmebhr zirka 130
Mitarbeitern. Unter seinen Sohnen Al-
bert und Siegfried und ihrem Nach-
wuchs entwickelte sich der Betrieb zu
einem der grofien Unternehmen in der
Kreisstadt Kelheim. Auch zwei Urenkel
des Firmengriinders, Luise Brandl und
Jakob Fuhrmann, sind mittlerweile in
der Firma.

Firmengriinder entschied richtig

Riickblickend sagt Siegfried Brandl
(82), dass sein Vater die richtige Ent-
scheidung getroffen habe mit der indi-
viduellen Fertigung und nicht auf eine
industrielle Herstellung setzte. Als Bei-
spiele fiir erste Groflauftrige nannten
die Briider Siegfried (82) und Albert (83)
den fiir iber 100 Seegrasmatratzen fiir
die einstige Klosterschule Weltenburg
und fiir Boden in Hiusern der Bau- und

er Firma entwickelt

Ein toller Blick bietet sich von der Terrasse des Brandl-Moébelhauses an der Regensburger StraBBe auf die Stadt Kel-

heim. Im Bild (v. |.) Markus Baum, Sabine Brandl, Petra Brandl, Albert Brandl, Siegfried Brandl sen. und Siegfried

Brandl jun.

Siedlungsgenossenschaft. Mitte der 50-
er Jahre wurde mit dem Mobelhandel
begonnen und 1961 am Oberen Zweck
ein Mobelhaus eroffnet. Auf dem Ge-
linde im Stadtteil Affecking, auf dem
der Firmengriinder ab 1936 eine Satt-
ler-Werkstatt und ein Geschift betrie-
ben hatte, entstand 1978 ein Neubau.
Denn der Trend ging zu grofieren Mo-
belhdusern mit einer Fliche von iiber
3000 Quadratmetern.

Von iiber 6000 Quadratmetern er-
weiterten die Brandls 1985 und 1990
auf knapp 10 0ooo Quadratmeter. Bereits
1973 hatten die Briider Albert und Sieg-
fried die Firmenanteile ihres Vaters
komplett {ibernommen. Wahrend sie
die Firma steuerten, sei die schwierigste

Phase der Start mit dem groflen Mobel-
haus in Affecking gewesen. Die Bau-
kosten von 1,6 Millionen D-Mark stell-
ten einen ,finanziellen Kraftakt“ dar
und mit etwa 40 Beschiftigten habe
sich die Mitarbeiterzahl verdreifacht.
Der Umsatz habe sich gut entwickelt,
da das neue Mébelhaus auch viele Kun-
den aus Regensburg angezogen haben,
so Albert Brandl.

Zur Unternehmensgruppe (UG) ge-
héren die Geschiftsbereiche Einrich-
tung und Innenausbau. ,Wir sind eine
extrem gesunde Firma“, sagt Geschifts-
fithrer Siegfried Brandl jun.. Es werde
immer wieder reinvestiert. Im Inter-
net-Zeitalter verfiigt das Unternehmen
seit einigen Jahren auch iiber einen di-
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gitalen Show-Room, in dem sich Inter-
essenten das komplette Angebot anse-
hen konnen.

Damit mochte man einen Anreiz
zum Besuch im Mobelhaus schaffen.
Auf der dort vorhandenen Ausstel-
lungsfliche konnten ,eine gute Aus-
wahl und Kunden ein individueller Ser-
vice“ geboten werden. Das werde auch
geschitzt, so Geschiftsfithrerin Sabine
Brandl. Wie sie sagt, ,.kaufen bei uns Fa-
milien seit Generationen ein®.

Im Bad Abbach-Lengfeld besteht seit
1992 das Brandl-Zentrallager, das sich
im Mittelpunkt des Kundenkreises be-
findet. Fir den Einrichtungsbereich
stamme die Kundschaft aus einem Um-
kreis von 50 Kilometern und von 130

Kilometern fiir das Geschiftsfeld In-
nenausbau (Estrich/Fuflboden). Wie
Geschiftsfithrerin Petra Brandl, deren
Sohn Jakob Fuhrmann einer der Baulei-
ter ist, sagt, habe sich in den vergange-
nen Jahren der Bereich Innenausbau
mit einer Umsatzsteigerung von 30 Pro-
zent gut entwickelt.

Auftrdge der offentlichen Hand sei-
en das Hauptgeschaft. Auch in besonde-
ren Gebduden fiihrte der Kelheimer Be-
trieb bereits Arbeiten aus. Im April nun
beispielsweise bei der Sanierung der
LStufenbauten” im olympischen Dorf
in Miinchen den Estrich. Mit der Aus-
bildung in kaufmannischen und hand-
werklichen Berufen moéchte die UG
dem Fachkriftemangel entgegenwir-
ken.

Mitarbeiterwohnungen entstehen

Zu den Zukunftsplanen gehort der Bau
eines Mitarbeiter-Wohnhauses mit
zehn Wohnungen an der einstigen
Bahnlinie in Affecking. Der Baubeginn
ist im Mai 2023 vorgesehen. Mitarbei-
terwohnungen brachten einen ,,deutli-
chen Vorteil“ bei der Personalgewin-
nung und Firmenbindung.

Nachhaltigkeit und Regionalitdt ha-
ben bei Brandl einen hohen Stellen-
wert. Photovoltaik ist auf allen Dachfla-
chen installiert, womit jahrlich 500 ooo
Kilowattstunden erzeugt werden. Kun-
den diirfen wihrend der Offnungszei-
ten beim Mobelhaus kostenlos das E-
Auto laden. Auf dem Grundstiick des
Zentrallagers entsteht ein Bienenlehr-
pfad.



